PROCESO CAS N2 003-2024/GOB.REG.HVCA/CPSP (POR NECESIDAD TRANSITORIA)
RESULTADOS DE EVALUACION DE LA FICHA DE POSTULACION

En la ciudad de Huancavelica, siendo las 11:41 a.m. del dia 24 de abril de 2024, en las instalaciones
de la Oficina de Gestidn de Recursos Humanos sito en Jr. Torre Tagle N 336, distrito de Huancavelica,
provincia y departamento de Huancavelica se efectud la evaluacién de Ia ficha de postulacién de los
correos electronicos recibidos de la presente convocatoria CAS, segun el siguiente detalle:

item :01

Puesto : CHOFER (CODIGO DE AIRHSP - 000942)

N° Posiciones : 01

Organo/Unidad Orgénica : GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

01 70245865 PALOMINO CARRILLO, APTO/A 25/04/2024 3:30 pm
VICTOR ALDO
02 47569506 ROJAS BOZA, TIRZO HOMAR APTO/A 25/04/2024 3:30 pm
item 102
Puesto : SECRETARIA (CODIGO DE AIRHSP - 000771)
N° Posiciones : 01
Organo/Unidad Orgdnica DIRECCION REGIONAL DE CAMELIDOS SUDAMERICANOS

01 47676700 POCOMUCHA GOMEZ, GABY APTO/A 25/04/2024 3:30 pm
02 70670555 REQUENA CONDOR, ALICIA APTO/A 25/04/2024 3:30 pm
03 71207385 TAIPE LUCAS, KATIA FANY APTO/A 25/04/2024 3:30 pm

item 103

Puesto : AUXILIAR DE SECRETARIA (CODIGO AIRHSP - 000934)

N° Posiciones :01

érgano/Unidad Organica : OFICINA REGIONAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD {OREDIS)

01 44087431 CHILQUILLO LANDEO, APTO/A 25/04/2024 3:30 pm
GODWIN DENNIS
02 41397834 MENDOZA  HUARANCCA, APTO/A 25/04/2024 3:30 pm
TANIA
item 104
Puesto : ESPECIALISTA EN DISENO GRAFICO (CODIGO DE AIRHSP —
000848)
N° Posiciones : 01

Organo/Unidad Organica

: OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

CHAUCA PAREDES, ANGIE APTO/A 25/04/2024 3:30 pm

MICHELINE

01 | 42493542




ftem 105

Puesto :INGENIERO (CODIGO AIRHSP - 000924)

N° Posiciones P :01

Organo/Unidad Orgénica : OFICINA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL, SEGURIDAD
CIUDADANA, GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DESARROLLO
SOSTENIBLE

D
01 70897253 JORGE HUAMANI, PABLO APTO/A 25/04/2024 3:30 pm
CRISTIAN
02 44456865 LOPEZ MOLINA, JOSEPH APTO/A 25/04/2024 3:30 pm
KENNETH
03 47339056 LUIS  PALMA, CINTHYA APTO/A 25/04/2024 3:30 pm
VANESSA
04 77917677 MATAMOROS HUAYLLANI, APTO/A 25/04/2024 3:30 pm
EFREN BENJAMIN
05 45311446 NAHU! SALVATIERRA, OSMA APTO/A 25/04/2024 3:30 pm
06 71102572 PAITAN CCORPA, HENRY APTO/A 25/04/2024 3:30 pm
GABRIEL
07 75106834 SANCHEZ BERROSPI, RUTH APTO/A 25/04/2024 3:30 pm
NATALY
ftem : 06
Puesto : INGENIERO | (CODIGO AIRHSP - 000925)
N° Posiciones : 01
érgano/Unidad Organica . OFICINA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL, SEGURIDAD

CIUDADANA, GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.Y DESARROLLO
SOSTENIBLE '

01 45497384 CABALLERO CORDERO, APTO/A 25/04/2024 4:00 pm
CINTHYA TATIANA

02 71124021 CASTELLARES AGUIRRE, APTO/A 25/04/2024 4:00 pm
GILMAR FERNANDO

03 46556162 CONDORI DUERNAS, EDISON APTO/A 25/04/2024 4:00 pm
THONY

04 45805886 CURIPACO MARTINEZ, APTO/A 25/04/2024 4:00 pm
HENRY

0s 70983990 DAVILA MARTINEZ, APTO/A 25/04/2024 4:00 pm
EDILBERTO JESUS

06 73190258 ESPINOZA DANIEL, CRISTIAN APTO/A 25/04/2024 4:00 pm
VICTOR

07 70801325 PALACIOS GALINDO, CESAR APTO/A 25/04/2024 4:00 pm
JOSMELL

08 40555332 RETAMOZO ORIHUELA, APTO/A 25/04/2024 4:00 pm
DORA

09 46760419 SANCHEZ HUAMAN, JOMELD APTO/A 25/04/2024 4:00 pm

10 43506175 TICSE MENDOZA, JAQUELINE APTO/A 25/04/2024 4:00 pm
MAGALI




ftem :07

Puesto 1 ESPECIALISTA EN EDUCACION {CODIGO AIRHSP - 000830)
N° Posiciones :01
Organo/Unidad Organica

: DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y'PROMOCION DEL EMPLEC

No se presentaron postulantes

ftem 108

Puesto : INGENIERO FORESTAL (CODIGO - 3306)

N° Posiciones :01

Organo/Unidad Orgénica : SUB GERENCIA DE RECURSOS NATURALES Y AREAS PROTEGIDAS

01 46486115 ESTEBAN TAIPE, PAMELA APTO/A 25/04/2024 4:00 pm

02 70124964 HUAMAN TRUCIOS, SHIRLEY APTO/A 25/04/2024 4:00 pm
MELANNY ROSS

03 75484997 LAURENTE SORIANO, MARIE APTO/A 25/04/2024 4:00 pm

04 44921881 QUISPE VERA, JOSE FELIX APTO/A 25/04/2024 4:00 pm

05 44685605 ZANABRIA MALLQUI, APTO/A 25/04/2024 4:00 pm
ROSARIO MAGALY

DETALLE DE CONDICIONES:

El/la postulante que posee la condicion de APTO/A en la presente relacidn (por contar con la totalidad de
los requisitos minimos solicitados, segiin FORMATO N° 01) deberd revisar su correo electrénico
previamente, a fin de verificar la recepcién de correo con los accesos correspondientes para el ingreso a
la plataforma de google meet, y rendir su evaluacién técnica.

INDICACIONES A TENER EN CUENTA:

1. Elingreso de los/las postulantes a la plataforma se realizaran con 05 minutos de anticipacién de la
hora sefialada para el inicio de la evaluacidn técnica; no permitiéndose el ingreso posterior a la hora
sefialada del inicio de la evaluacién correspondiente. el/la postulante debera tener su documento
oficial de ldentidad, desde el inicio de la videollamada para la verificacién de la identidad y de esta
manera evitar cualquier tipo de fraude o suplantacidn. asimismo, el/la postulante sera responsable
de contar con equipo de cdmputo, cdmara, micréfono y conexion estable de internet y bateria
suficiente en el equipo de computo para que el tiempo que dure la evaluacién {aprox. 20 minutos)

2. Finalmente, se hace de conocimiento que durante el desarrolio de la evaluacién técnica queda
prohibido la presencia de personas ajena a la evaluacidn, asi como también la revisidn de material
bibliografico, tomar fotografias y/o grabaciones a la evaluacién técnica.

Huancavelica, 24 de abril del 2024.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
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